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1. DESCRIPTION DU METIER

Le métier de la réfrigération technique regroupe I'ensemble des activités liées a la conception,
l'installation, la mise en service, la maintenance et le dépannage des systemes frigorifiques et de
conditionnement d’air.

Ces systemes sont présents dans de nombreux secteurs économiques :
e Agroalimentaire et chaine du froid
e Grande distribution et stockage alimentaire
¢ Industrie de transformation
e Tertiaire et batiments publics
e Santé et laboratoires
e Transport frigorifique

Les installations concernées vont des systémes simples de climatisation aux installations frigorifiques
industrielles complexes utilisant des fluides frigorigénes spécifiques et des automatismes avanceés.

Le technicien en réfrigération doit maftriser les principes fondamentaux de la thermodynamique, des
cycles frigorifiques, de I'électricité appliquée, de la régulation automatique, ainsi que les
réglementations environnementales relatives aux fluides frigorigénes.

Il intervient dans des environnements ou la sécurité, la précision, la performance énergétique et la
conformité réglementaire sont essentielles.

Les compétences mobilisées couvrent 'ensemble du cycle de vie d’une installation :
¢ Etude et conception technique
o Montage et assemblage
e Brasage et tuyauterie cuivre
o Cablage électrique et automatisme
e Mise en service et réglage
¢ Maintenance préventive et corrective
e Diagnostic de panne

e Optimisation énergétique



2. COMPETENCES EVALUEES EN COMPETITION

Les compétences évaluées dans le cadre de la compétition s’appuient sur les compétences
professionnelles du secteur du froid, de la climatisation et du traitement d’air.

Une progression en exigence est observée entre les phases régionales, nationale et internationale.

2.1 Etude et conception d’installation

Lire et analyser un cahier des charges technique

Identifier les besoins thermiques d’une installation

Interpréter des schémas frigorifiques et électriques

Sélectionner les composants adaptés (compresseur, condenseur, évaporateur, détendeur)
Dimensionner une installation frigorifique simple ou complexe

Proposer une solution technique conforme aux normes F-Gaz et environnementales

Optimiser un cycle frigorifique en fonction de la performance énergétique

2.2 Installation et montage

Réaliser le montage complet d’un circuit frigorifique

Effectuer le cintrage et 'assemblage des tubes cuivre

Réaliser des brasures étanches en respectant les régles de sécurité
Installer les composants frigorifiques et électriques

Réaliser les raccordements électriques de puissance et de commande
Respecter les regles de sécurité liées aux pressions et fluides

Controler la conformité mécanique de l'installation

2.3 Mise en service

Réaliser les tests d’étanchéité (azote)

Effectuer le tirage au vide conforme aux standards

Charger le fluide frigorigéne selon les procédures réglementaires
Paramétrer les régulateurs électroniques

Vérifier les pressions, températures et performances

Valider le fonctionnement global de l'installation

Ajuster les réglages pour optimisation énergétique



2.4 Maintenance et dépannage
e Diagnostiquer une panne frigorifique ou électrique
e Interpréter les valeurs de pression et de surchauffe/sous-refroidissement
o |dentifier un défaut de cycle frigorifique
e Remplacer un composant défectueux
o Effectuer une remise en service compléte
e Analyser les causes de dysfonctionnement

e Proposer des actions correctives durables

2.5 Régulation et automatisme
e Paramétrer un automate ou régulateur frigorifique
e Lire et exploiter un schéma électrique
e Modifier des parametres de consigne
e Vérifier le fonctionnement des sondes et capteurs
e Ajuster les cycles de régulation

o Diagnostiquer un défaut de commande

2.6 Sécurité et réglementation
e Appliquer la réglementation F-Gaz en vigueur
e Manipuler les fluides frigorigénes en sécurité
e Utiliser les équipements de protection individuelle
o Respecter les normes de pression et d’'installation
e Réaliser la récupération des fluides

e Prévenir les risques électriques et mécaniques

2.7 Compétences transversales
e Organisation du poste de travail
e Gestion du temps en situation de compétition
e Lecture de documentation technique (frangais et anglais)
o Rigueur et précision d’exécution
e Autonomie et capacité d’adaptation

e Analyse et prise de décision rapide



3. MODALITES DES EPREUVES

La compétition nationale est organisée en 3 phases :

e Phase régionale
e Phase qualificative
e Finale nationale

Elle se déroule en individuel.

3.1 Phase régionale
La phase régionale permet d’identifier les compétiteurs qualifiés pour la phase nationale.
Elle se déroule sous forme d’une épreuve individuelle d’'une durée indicative de 6h.
Elle comprend généralement :
¢ Un module d’installation frigorifique simple
o Un module de brasage cuivre et assemblage
e Un module électrique de base
e Un diagnostic simple

Objectif :
Evaluer les compétences fondamentales en installation et mise en service.

3.2 Phase qualificative
Cette phase permet d’évaluer les compétences techniques avancées.
Durée indicative : 10 & 12 heures
Elle comprend :
o Installation frigorifique compléte
e Schéma électrique et cablage
o Mise en service
e Diagnostic de panne

Objectif :
Valider la capacité a réaliser une installation compléte fonctionnelle.



3.3 Finale nationale

La finale nationale évalue les compétences avancées et I'autonomie compléte du compétiteur.

Elle comprend :

e Une installation frigorifique complexe

e Un module de diagnostic avancé

e Un module de régulation et optimisation énergétique
Durée indicative : 12 & 16 heures

Obijectif :
Evaluer la performance globale sur systéme industriel complet.

4. EVALUATION

4.1 Répartition des points a + ou — 5%

Intitulés Régional Qualification Finale
Installation frigorifique 40 30 25
Brasage / tuyauterie 20 15 10
Electricité / automatisme 15 20 20
Mise en service 15 15 20
Diagnostic / maintenance 10 15 15
Régulation / optimisation 0 5 10
TOTAL 100 100 100




4.2 Critéres d’évaluation
L’évaluation repose sur deux types de notation :
Mesure (objective)

e Conformité des dimensions

e Etanchéité du circuit

e Fonctionnement correct

e Respect des procédures
Jugement (qualitatif)

e Qualité du montage

e Propreté du brasage

e Organisation du travail

e Logique de diagnostic

o Efficacité énergétique
Echelle :

e 0:non conforme

e 1: conforme minimal

e 2 : conforme attendu

e 3 :supérieur aux attentes professionnelles

5. MATERIELS & OUTILLAGES

5.1 Liste de l'outillage portatif et électroportatif que chaque compétiteur doit apporter pour la
réalisation du sujet :

INTITULE QUANTITE REFERENCE
Coupe-tube jusqu’a 28 mm 1
Mini Coupe-tube 1
Petit miroir 1
Clé a cliquet 1/4” 1
Démonte Schrader 1
Cutter avec lame 1
Détecteur électronique de fuite 1

pour réfrigérants HFC




Jeu de clés plate 7 > 22

Jeu de clés a pipe

Clé a molette x 3 8-10-12

Cintreuse pour tubes jusqu'au 5/8

Visseuse sans fil

Boite d’embouts pour visseuse

Boite d’embouts torx

Boite de forets bois et métal

Ruban a mesurer : 5 m

Réglet

Ebavureur stylo

Vacuometre

Manomeétre éléctronique

Balance de charge

Crayon

Thermometres avec sonde
d’ambiance et sonde de contact

Dudgeonniére

Marteau

Jeu de clef aléne 6 pans

Pompe a vide

Niveau a bull

Aimant électrovanne Danfoss

1 flexible de manométres 1/4
jaune supplémentaire

Limes : plates, demi-rondes et
rondes

Scie a métaux

Equerre butée

Jeu d’équerres

Tenailles d’électricien

Pinces multiprises




Pince coupante

Pince a dénuder

Pince étau

Pince a sertires (embout de fil
électrique)

Pince a becs longs

Jeu de tournevis

Tom pouces plat

Tom pouce cruciforme

Laine d’acier

Papier de verre

Allume flame (pour chalumeau)

Multimétres (voltmétre pince
ampeéremétrique)

VAT

Petite burette d’huile pleine (joints
dudgeons ...)

Foret étagé pour visseuse

Lumiéere (lampe frontal ... )

Calculatrice

Couteau a dégainer « Jokari »

EPI électricité (tapis /casque
/gants TST/lunettes)

Casque anti-bruit

Paire de gants anti-coupure

Paire de gants cuir pour brasure

Lunettes de protection

Chaussures de sécurité

Veste manches longues et
pantalon 70% coton minimum




5.2 Outillage personnel interdit

Liste de l'outillage portatif et électroportatif interdit pour la réalisation du sujet :

INTITULE REFERENCE REMARQUE

Meuleuse ou outil de découpe
électrique

Briquet

Gabarit

Téléphone portable

Pince a emboitures

Consommables

Montre connecté

6. REGLES SPECIFIQUES AU METIER

Dans le cadre du métier de Réfrigération Technique, des régles spécifiques peuvent étre mises en
place afin de garantir la sécurité des compétiteurs, la conformité réglementaire des manipulations de
fluides frigorigénes et I'équité des épreuves.

Ces regles complémentaires viennent en appui du Réglement Général de la Compétition Nationale
des Métiers et ne peuvent en aucun cas lui étre contraires.

Toute regle spécifique doit étre validée en amont par la Direction Générale de la Compétition, en
concertation avec I'équipe métier et I'expert référent.

Sécurité et manipulation des fluides frigorigénes

L’utilisation des fluides frigorigénes est strictement encadrée.

Seules les manipulations prévues dans le sujet d’épreuve sont autorisées.

Toute intervention non conforme sur un circuit sous pression est interdite.

Le port des EPI complets (gants, lunettes, chaussures de sécurité) est obligatoire en
permanence.

Outillage et matériel

e Seuls les outils validés dans la liste officielle sont autorisés.

o Toute utilisation d’outillage électronique ou connecté non autorisé est interdite.

o L’utilisation de dispositifs d’assistance au diagnostic (applications, IA, logiciels externes) est
strictement interdite.

Réglementation environnementale

o Les compétiteurs doivent respecter les régles liées a la manipulation des fluides frigorigénes
(F-Gaz).

e Toute perte volontaire ou non controlée de fluide est considérée comme une faute grave.

e La récupération des fluides doit étre effectuée conformément aux procédures imposées.



Assistance et communication

¢ Toute communication avec une personne extérieure au poste de compétition est interdite
pendant les épreuves.

e L’assistance technique ou conseil externe est strictement interdit.

e Les échanges entre compétiteurs sont interdits pendant les modules d’épreuve.

Organisation du poste de travail

e Le poste de travail doit rester organisé et sécurisé en permanence.

e Les zones de brasage doivent étre dégagées de tout matériel non nécessaire.

e Toute intervention doit étre réalisée dans le respect des régles de sécurité électrique et
thermique.

Contréle et vérification
Le respect des regles spécifiques est contrélé en continu par les jurés et experts métiers.

Les contrbles portent notamment sur :
e La conformité du matériel utilisé
Le respect des procédures de manipulation des fluides
La sécurité du poste de travail
L’absence d’assistance extérieure
Le respect des consignes du sujet

Tout non-respect constaté est consigné par le jury.
Gradation des sanctions
En cas de non-respect des régles spécifiques, les sanctions suivantes peuvent étre appliquées :
Niveau 1 — Avertissement
e Rappel a la régle par le jury
e Aucune pénalité de points immédiate
e Mention consignée dans le rapport de compétition
Niveau 2 — Pénalité de points
e Retrait de points sur le module concerné
e Application d’une pénalité proportionnelle a la gravité de la faute
e Information immédiate du compétiteur

Niveau 3 — Exclusion du module

e Annulation du score du module concerné
¢ Interruption de la réalisation en cours si risque sécurité

Niveau 4 — Exclusion de la compétition

e En cas de faute grave (sécurité, fraude, assistance extérieure)
e Décision prise conjointement par le jury et la direction de compétition



Cas particuliers

Toute situation non prévue par le présent référentiel est analysée par le jury expert en concertation
avec la Direction Technique de la Compétition.

La décision prise doit garantir :
e L’équité entre compétiteurs

e La sécurité des personnes
e La conformité au réglement général

DOCUMENTS COMPLEMENTAIRES AU REFERENTIEL DE COMPETITION

Le Référentiel de Compétition Métier ne contient que des informations relatives au métier. Il doit donc
étre utilisé en association avec le réglement de la Compétition Nationale des Métiers et ne peut
contredire ce Reglement. En cas de contradiction qui resterait dans le présent document, c’est le
Réglement de la Compétition qui prime.



